
 

で き ご と こ れ か ら 

1 

月 

４(水) 通信発行 

15(日) 日曜ミニレク 
5 

月 

14(日) 日曜ミニレク 

16(火) 食堂オープン 

21(日) 法人 理事会 

28(日) 美化デー 

23(火)～健康診断（メンバー・職員） 

2 

月 

18(土) 友の会総会 

18(土) 家族会（中止） 

19(日) 日曜ミニレク 

6 

月 

21(水) 法人 評議員会 

理事会 

3 

月 

３(金) 法人 理事会 

27(月) 法人 評議員会 

7 

月 
2(日) 日曜ミニレク 

4 

月 

２(日) 日帰りレクリエーション 

15(土) 家族会 

8 

月 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

「おはようございます」 

毎朝 9 時から行う全体朝礼。全員が食堂に一堂に会して

行います。朝の運動としてスクワットを 10 回した後、前

日来客数や本日のおすすめメニュー、連絡事項などを共有

します。 

約５分間の短い時間ですが、全員が顔を合わせて行う朝

礼の果たす役割は大きく、大量注文でどんなに忙しい朝

も、コロナ禍でも、変わらず続けてきました。 

 

全員でいい仕事を！ 

毎朝５分間の朝礼でやる気アップ 

 NO.103なかま亭通信は、9月発行予定です 
発行元  社会福祉法人 青梅なかまの会 

就労継続支援Ｂ型事業所 なかま亭 

「明日は司会だ…」 

司会はメンバーが持ち回りで担当。みんなの前で

司会をするのは、ベテランメンバーでも緊張しま

す。けれども、いい仕事をするためには、この「適

度な緊張感」がとても大切。 

適度な緊張感とリラックスできる環境づくり、な

かま亭で大切にしていることの一つです。 

連絡事項はありますか？ 



Ｎｏ．102 “春号” 2023.5

　お弁当・食堂と売店の

　『なかま亭』
　青梅市今寺4-6-25

　☎　  0428-32-8825

　FAX　 0428-32-3354

　HP　 http://www.nakamatei.jp/

　　　「なかま亭」で検索

通信 

4月2日（日）マイクロバス２台を貸し切り、よみうりランドへ。 

全員でゴンドラに乗って園内を１周した後は、３グループに分かれました。 

春休み期間中ということで大混雑…ジェットコースターはなんと1時間待ち‼ 

それでも、久々の遊園地の賑わいに、みんなの笑顔がはじけます。 

昼食後は全員でUFOやきそば作り体験。パッケージにイラストなどを描き 

自分の選んだ具材やソースを入れて、オリジナルのカップやきそば完成させました。 

コロナ禍で計画できていなかったレクに行けるようになり、嬉しい1日となりました。 



 

 

 今寺店の食堂は、2020 年 4 月より新型コロナウイル

ス感染症の影響を受け休止しておりました。このたび

準備が整いましたので食堂を再開いたします。 

多くのお客さまから再開のご要望をいただき、メン

バー・スタッフ一同、とても大きな励みとなりました。

皆様からのお声がけ、心より感謝申し上げます。 

いたします  

【再  開  日】 2023 年 5 月 16 日 (火 ) より  

【営業時間】 11:00～ 14:00 ラストオーダー 1 3 : 3 0 

【営  業  日】火～金   

メンバーがより主体的に動けるよう、メニューや食堂スペースの動線をリニュー

アル。当面の間は、厳選した定食メニュー４品での営業となります。 

また、友の会よりご寄付いただき券売機を導入、お客様に直接メニューを選んで

いただく方法に変更しました。 

4 月下旬にメンバー全員がお客様となり実食会の開催、5 月上旬には家族会の皆様

をご招待してプレオープンを実施します。３年ぶりの食堂再開で至らない点も多々

あるかと思いますが、ぜひご来店ください。お待ちしております。 

 

お待たせしました  

食堂再開
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メンバーがお客様となり

接客の練習。お互いのやり

方を確認し合います。食堂

を担当するメンバーは7名。

今回初めて接客を担当する

メンバーもいます。 

(土)は売店・なっちゃん弁当のみ営業となります 

※土 ‣日 ‣祝日は食堂定休  



TOPICS 
東京都福祉サービス第三者評価を受審  
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勤続８年目になる出保さん。自転車・電車・バスを乗り継いで

毎日元気に通っています。 

出勤して一番に始める仕事は、いなり寿司作り。酢飯をひとつ 

● 気をつけていること     ● ひとこと 

  

マイスターへの質問  

 CASE.５ いなり寿司
ず し

マイスター  出
で

保
ほ

さん  

47g にはかり、油揚げの中に入れていきま

す。油揚げを破らないように入れるのが大

変な仕事ですが、繊細な手つきで着々とこ

なし 9 時半までに 12 個完成させます。 

切り物から洗い物まで、様々な作業をす

ることができる出保さんだからこそ、難し

いいなり寿司作りを任されています。 

 なかま亭では、イオンスタイル河辺店「幸せの黄色いレシー

トキャンペーン」に団体登録をしています。毎月11日、お店に

設置してある団体BOXに投函すると、投函されたレシート売上

げ合計額の１％が団体に寄付される取り組みです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

毎月11日は登録団体としてキャンペーンに参加することも。 

 

 

 

 

４月23日に贈呈式が行

われ、理事長が出席。ギフ

トカード18,300円分を贈

呈いただきました。 

調理に必要なラップな

どの消耗品を購入する予

定です。物価高騰の影響を

受けている中、とても助か

っております。 

イオンスタイル河辺店 店長 芳賀 様 と 理事長 

投函BOXを持ち、お客様

からレシートを入れてい

ただく活動をしています。 

なかま亭BOXへの投

函、ご協力のほどよろしく

お願いいたします。 

 令和4年度に、5回目となる第三者評価を受審しました。 

コロナ禍前後での経過もふまえた取り組みを評価してもらう

ため、前回に引き続き、NPO法人福祉推進機構アシスト様に依

頼しました。全体の評価講評は以下の通りです。 

 評価結果を参考に、良いところは更に伸ばし、改善に取り組

んでまいります。 
 

✔ 特に良いと思う点 

・働きやすい環境作りや利用者それぞれのこだわりや得意なこ

とをマイスターとして発揮して輝き、職員は寄り添って支援して

いる 

・地域に根ざした福祉施設を目指して、コロナ禍であるが、さ

まざまな取り組みを通して、地域貢献活動に邁進している 

・働く場として、コロナ禍でも地域住民に喜ばれる弁当・クッ

キー作り等に励んで、工賃の向上につなげることができている 
 

✔ さらなる改善が望まれる点 

・新たな中長期計画の策定を期待したい 

・分かりやすいキャリアパスを職員に提示し、個別育成計画の

さらなる充実を期待したい 

・バランスの取れた支援対応を進めるため、職員間でのさらな

る情報共有の工夫が期待される 

 ＊結果詳細はなかま亭ホームページからご覧いただけます 


